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1. Základní informace o strategii (souhrnný dokument) 

Název strategie 

Strategie území správního obvodu ORP 

Český Krumlov v oblasti předškolní 

výchovy a základního školství, sociálních 

služeb, odpadového hospodářství a 

cestovního ruchu 

Gestor tvorby strategie Svazek obcí „Podkletí“ 

Schvalovatel strategie 

Na vědomí: členské schůze DSO 

působící v ORP Český Krumlov a 

zastupitelstva jednotlivých obcí 

Forma a datum schválení/projednání 

Projednáno na jednání starostů a 

zástupců obcí ORP Český Krumlov dne 

24. 4. 2015 

Doba realizace strategie 2015-2017 

Odpovědnost za implementaci 

Vzhledem k účelu strategie (kap. 1. 4.) a 

vymezení uživatelů strategie (kap. 1.5) 

jsou relevantními orgány jednotlivé DSO 

působící v ORP Český Krumlov a 

jednotlivé obce 
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2. Popis způsobu zpracování Akčního plánu 

 

Akční plán byl zpracováván od června 2015 do srpna 2015, především formou 

osobních jednání s různě velkými skupinami zainteresovaných místních aktérů, a 

elektronickou komunikací.  

Jednání v měsíci červnu byla využita pro komplexní náhled na obsah dokumentu a 

výběru klíčových rozvojových aktivit a také k uspořádání setkání se zástupci 

školských zařízení (pozn.: setkání v termínu 07-08/2015 by bylo stěží realizovatelné, 

s ohledem na hlavní školní prázdniny).  

Při těchto jednáních došlo ke shodě na prioritních rozvojových aktivitách a v regionu 

je zájem na jejich realizaci, v některých případech půjde o rozvojové aktivity 

zastřešující celé ORP, jiné jsou lokální popř. je navržen univerzální model pro 

konkrétní spádovou oblast. 

Obsah akčního plánu pro území ORP Český Krumlov byl projednán na těchto 

setkáních: 

17. 6. 2015 – Jednání zástupců škol na území ORP Český Krumlov (místo jednání: 

MěÚ Český Krumlov, celkem zástupců: 24). Projednání zacílení regionální rozvojové 

aktivity v oblasti školství v rámci Akčního plánu – kooperace pro úroveň předškolního 

a školního vzdělávání 

23. 6. 2015 -  (místo jednání: MěÚ Horní Planá, celkem zástupců: 4). Projednání 

zacílení další meziobecní spolupráce v oblasti cestovního ruchu, konkrétní návrhy 

rozvojových aktivit pro oblast CR v rámci Akčního plánu a návrhy pro AP v dalších 

oblastech 

25. 6. 2015 – jednání starostů Českokrumlovska (místo jednání: KD obce Brloh, 

celkem zástupců: 13). Diskuze nad návrhy řešení Akčního plánu, vč. dalšího 

posilování významu a úlohy stávajících struktur na území ORP Český Krumlov 

(mikroregionu a MAS) jako reálné varianty další meziobecní spolupráce a snižování 

administrativní zátěže obcí. 

24. 7. 2015 - (místo jednání: MěÚ Křemže, celkem zástupců: 3). Nastavení efektivní 

meziobecní spolupráce v oblasti cestovního ruchu prostřednictvím společných 

rozvojových aktivit a destinačního managementu, příprava Akčního plánu pro oblast 

sociálních služeb 

30. 7. 2015 - (místo jednání: IC Vyšší Brod, celkem zástupců: 4). Nastavení efektivní 

meziobecní spolupráce v oblasti cestovního ruchu prostřednictvím společných 

rozvojových aktivit a destinačního managementu, příprava Akčního plánu pro oblast 

sociálních služeb 
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7. 8. 2015 – individuální konzultace KMOS s ředitelem DM Lipensko 

20. 8. 2015 - (místo jednání: MěÚ Vyšší Brod, celkem zástupců: 6). Diskuze nad 

rozpracovanými návrhy řešení rozvojových aktivit v rámci Akčního plánu, potenciál 

efektivní meziobecní spolupráce v oblasti cestovního ruchu prostřednictvím 

kooperačních, integrovaných a přeshraničních rozvojových aktivit a destinačního 

managementu, provazby oblastí (zaměstnanost). 

Akční plán je zpracován na období 2016 – 2017. Vychází jednak z aktuálních potřeb 

uvedených v SD a z následně proběhnutých diskuzí. Odráží nejdůležitější aktuální 

potřeby ve zvolených tématech pro toto období: 

Školství – příprava „Místního akčního plánu“, který bude obsahovat konkrétní návrhy 

řešení problémů v oblasti školství uvedených ve strategické části. 

Odpadové hospodářství – pořízení vybavení s cílem snížit množství biologicky 

rozložitelného odpadu ve směsném komunálním odpadu a zlepšit efektivitu sběru a 

třídění BRKO v obcích 

Servis obcím – zajistit služby obcím a jimi zřizovaným subjektům s cílem snížení 

administrativní zátěže zejména malých obcí (např. v oblasti projektového 

managementu, dotací, pomoc při realizaci spolupráce, realizace výběrových řízení 

apod.) 

Sociální služby – vytvoření modelového postupu pro rozvoj služeb pro obyvatele 

venkovských obcí, související především s demografickým vývojem (stárnutí 

obyvatelstva), sídelní roztříštěností a omezenou dopravní dostupností -  záměr 

rozvojové aktivity „Zřízení nové terénní sociální služby -  pečovatelská služba“. 

Současně jde o aktivitu podporující zaměstnanost v místě. 

Cestovní ruch – rozšíření a zefektivnění činností podporujících cestovní ruch jako 

významnou příležitost pro zaměstnanost v regionu – záměr rozvojové aktivity 

„Destinační management“ 

Výše navržené rozvojové aktivity pak realizační tým rozpracoval v rámci Akčního 

plánu (viz bod 4) 
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3. Zásobník rozvojových aktivit 

č. Cíl dle SD Oblast 

Název 

rozvojové 

aktivity 

Období 

realizace 

Realizátor 

budoucí 

rozvojové 

aktivity 

1 

1.2.  Nastartovat projekty 

spolupráce mezi školami 

(úzká návaznost také na cíl 

2. 1. a 2. 2.) 

Školství 

Místní akční plán 

území ORP 

Český Krumlov 

1/2016 – 12/2017 

Město Český 

Krumlov 

 

2 
1.1. Vytvořit poradenskou 

strukturu na úrovni SO 

Všechny 

dotčené 

oblasti 

Servis obcím 1/2015 – 12/2017 DSO Podkletí 

3 

2.1. Snížit množství 

biologicky rozložitelného 

odpadu ve směsném 

komunálním odpadu 

Odpadové 

hospodářství 

Pořízení 

kompostérů 
01/2016-12/2017 RSO Vltava 

4 

1.2. - Vytvoření finančních 

podmínek pro zajištění 

poskytování sociálních a 

doprovodných služeb v 

celém regionu 

 

Sociální 

služby 

Zřízení nové 

terénní sociální 

služby -  

pečovatelská 

služba 

 

09/2015-12/2017 

Město Vyšší Brod  

5 

1.1. Efektivní organizace 

cestovního ruchu – 

destinační management 

 

Cestovní ruch 

 

Destinační 

management  

 

09/2015-12/2017 

Městys Frymburk 

6 

1.2. Nastartovat projekty 

spolupráce mezi školami 
 

Školství 

 

Kooperace ZŠ 

v oblasti EVVO 

 

05/2016-12/2020 

Obec Brloh 

7 

2.1. Iniciovat větší 

participaci rodičů a 

veřejnosti všeobecně na 

aktivitách školy 

 

Školství 

 

Zdravá škola  

 

05/2016-12/2020 

Město Vyšší Brod 

8 

2.2. Iniciovat pravidelná 

setkání zástupců škol 
 

Školství 

 

Fórum škol ORP 

Český Krumlov 

 

05/2016-12/2020 

Město Český 

Krumlov  

9 

1.1. Spolufinancování 

odborného poradce pro 

oblast odpadového 

hospodářství 

Odpadové 

hospodářství 

 

POV7 - RSOV 01/2016-12/2017 RSO Vltava 

10 

3.1. Zvýšit osvětu a 

informovanost obyvatel, 

vedoucích pracovníků a 

dalších producentů odpadu 

v obcích v problematice 

minimalizace a třídění 

odpadu 

 

 

Odpadové 

hospodářství 

 

 

POV7 - RSOV 

 

 

 

01/2016-12/2020 

 

 

 

RSO Vltava 

11 

1.1. - Zachování 

komunitního plánování 

sociálních služeb v ORP 

Český Krumlov a zvýšení 

míry spolupráce při 

 

Sociální 

služby 

 

Aktualizace 

KPSS ORP 

 

09/2016-06/2018 

 

Město Český 

Krumlov 
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zjišťování sociálních služeb 

v celém regionu ORP Český 

Krumlov 

Český Krumlov 

12 

1.2. - Vytvoření finančních 
podmínek pro zajištění 
poskytování sociálních a 
doprovodných služeb v 
celém regionu 

 

Sociální 

služby 

Provoz sociálních 

služeb 

zařazených do 

sítě sociálních 

služeb 

Jihočeského 

kraje 

 

01/2016-12/2018 

Městys Křemže 

13 

2.1. Zajištění efektivního 

informování obcí i obyvatel 

o systému sociálních a 

doprovodných služeb, jejich 

nabídce a místní 

dostupnosti a 

poskytovatelích 

 

Sociální 

služby 

 

Provoz webové 

aplikace „Katalog 

sociálních služeb 

v ORP Český 

Krumlov“ 

 

01/2016-12/2020 

 

ORP Český 

Krumlov 

14 

2.2 Zvýšení zapojování se 

obyvatel do aktivit v oblasti 

sociálních a doprovodných 

služeb v místě bydliště jako 

dobrovolník 

 

Sociální 

služby 

 

Komunitní 

centrum XY 

 

09/2016-12/2020 

Městys Frymburk 

 

15 

1.2. Zabezpečení fungování 

organizací destinačního 

management 

 

Cestovní ruch 

Provoz 

organizace DM-

Lipensko 

 

01/2016-12/2017 

Městys Frymburk 

 

16 

1.2. Zabezpečení fungování 

organizací destinačního 

management 

 

Cestovní ruch 

Provoz 

organizace DM-

Jihočeský venkov 

 

01/2016-12/2017 

DSO Podkletí 

17 

1.3. Rozšířit propagaci 

regionu 
 

Cestovní ruch 

Zpracování 

marketingové 

strategie a její 

implementace 

 

01/2016-12/2017 

Městys Frymburk 

 

18 

1.4. Zvýšit kvalifikaci 

pracovníků obcí v oblasti 

propagace regionu 

 

Cestovní ruch 

 

Vzdělávání 

místních 

průvodců, 

pracovníků IC a 

OÚ 

 

01/2017-12/2018 

Městys Frymburk 
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4.  Akční plán 

č. Cíl dle SD Název 

Zdůvodnění 

potřebnosti rozvojové 

aktivity 

Zaměření 

rozvojové 

aktivity 

Náklady 
Zdroj 

financování 

Období 

realizace 

Realizátor 

budoucí 

rozvojové 

aktivity 

Připravenost 

1 

1.2.  
Nastartovat 
projekty 
spolupráce 
mezi školami 

Místní akční 

plán území 

ORP Český 

Krumlov 

MAP přispěje k rozvoji 

kvalitního a inkluzivního 

vzdělávání dětí a žáků 

v MŠ a ZŠ na území ORP, 

vybudování systému 

spolupráce mezi školami a 

možnosti jejich 

financování 

 

Školy a školská 

zařízení na 

území ORP ČK 

(pedagogové, 

děti, žáci a jejich 

rodiče), 

zřizovatelé 

(obce, Jihočeský 

kraj), organizace 

věnující se 

dětem a mládeži 

(mateřská centra, 

ekocentra, 

poradny apod.) 

 

Cca  

3 mil. Kč 

Strukturální 

fondy 

01/2016 – 

12/2017 

Město Český 

Krumlov 

Projednáno se 

zřizovateli škol, 

se školami, 

DDM, ZUŠ 

(předběžně 

připraveno 

k zapojení se 

cca 60% škol) 

2 

 
1.1. Vytvořit 
poradenskou 
strukturu na 
úrovni SO 

 

Servis obcím 

 

Většina obcí na území 

ORP jsou malé obce, 

s nedostatečným 

aparátem pro individuální 

řešení svých problémů a 

potřeb. Existující struktury 

na území ORP (např. SO) 

tak svými kapacitami 

mohou přispět ke zlepšení 

absorpční kapacity obcí, 

snížení administrativní 

náročnosti některých jejich 

aktivit a úkonů 

 

Obce, SO, 

organizace na 

území ORP ČK 

 

Cca 0,6 mil. 

Kč 

 

(Výše 

nákladů je 

závislá na 

druhu 

služeb, 

počtu 

zapojených 

obcí) 

 

Krajské zdroje, 

strukturální 

fondy, obecní 

rozpočty 

 

1/2016 – 

12/2017 

 

DSO Podkletí 

 

SO Podkletí 

bude řešit od 

roku 2016 a 

řešeno 

pokračování/ 

rozšíření do 

dalších částí 

ORP 
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č. Cíl dle SD Název 

Zdůvodnění 

potřebnosti rozvojové 

aktivity 

Zaměření 

rozvojové 

aktivity 

Náklady 
Zdroj 

financování 

Období 

realizace 

Realizátor 

budoucí 

rozvojové 

aktivity 

Připravenost 

3 

 

2.1. Snížit 

množství 

biologicky 

rozložitelného 

odpadu ve 

směsném 

komunálním 

odpadu 

 

Pořízení 

kompostérů 

 

V současné době většina 

obcí musí řešit 

odpovídající zajištění 

třídění odpadu, jinak 

mohou hrozit sankce. 

Také obyvatelé projevují 

zájem o pořízení např. 

biopopelnic. Rozvojová 

aktivita tak pomůže 

v obcích řešit oddělené 

shromažďování bioodpadů 

a jejich následné využití, 

zkvalitnění nakládání 

s odpady všeobecně. 

 

Obce v RSOV, 

Obyvatelé 

zapojených obcí 

 

Výše 

nákladů 

bude závislá 

na počtu 

zapojených 

obcí, počtu 

pořízených 

kompostérů 

 

Strukturální 

fondy 

 

01/2016-

12/2017 

 

RSO Vltava 

 

Záměr RSO 

Vltava 

4 

 

1.2. - Vytvoření 

finančních 

podmínek pro 

zajištění 

poskytování 

sociálních a 

doprovodných 

služeb v celém 

regionu 

Zřízení nové 

terénní 

sociální 

služby -  

pečovatelská 

služba 

Demografický profil – 

stárnutí populace jako 

celospolečenský trend - a 

nedostatek služeb 

(provozů i poskytovatelů) 

ve venkovském prostoru 

(nedostupnost služby 

v místě bydliště a blízkém 

okolí). 

 

 

Obyvatelé 

(primárně osoby 

s omezeními a 

senioři) Města 

Vyšší Brod a 

spádových obcí  

Cca 450 tis. 

Kč 

 

Výše 

nákladů 

bude závislá 

na počtu 

zapojených 

obcí, počtu 

klientů PS 

Rozpočty obcí, 

krajský 

rozpočet 

 

 

 

 

09/2015-

12/2017 

 

Město Vyšší 

Brod  Dle 

navrženého 

modelu – 

postupná 

realizace 

(etapy) 

5 

 

1.1. Efektivní 

organizace 

cestovního 

ruchu – 

destinační 

Destinační 

management 

Chybějící společný přístup 

obcí k otázce podpory 

cestovního ruchu jako 

vhodného hospodářského 

odvětví pro venkov a 

zdroje zaměstnanosti v 

Obce, SO na 

území ORP 

Český Krumlov, 

organizace DM 
Cca 6 M Kč 

Rozpočty obcí 

 

Krajský 

rozpočet 

 

 

 

09/2015-

12/2017 

Městys 

Frymburk 
DM Lipensko 
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management místě   

 

Cíl 1 – Komentář: Rozvojová aktivita „Místní akční plán území ORP Český Krumlov“ bude jednou z klíčových rozvojových aktivit 

spolupráce na území ORP Český Krumlov v oblasti školství a vzdělávání. A právě rozvojové aktivity spolupráce mohou napomoci 

školám řešit problémy s financováním, vzděláváním pracovníků, mohou přispět k zatraktivnění výuky, nastartovat další aktivity, ke 

vzájemné výměně zkušeností i řešení individuálních potřeb jednotlivých škol 

Cíl 2 – Komentář:  Rozvojová aktivita „Servis obcím“ reflektuje potřebu obcí zajistit některé služby externě, protože obce nejsou 

finančně ani personálně schopny některé aktivity provádět. Zároveň rozvojová aktivita vyplynula z požadavku obcí využít stávající 

fungující kapacity území (SO) jako servisních organizací. Rozvojová aktivita tak přispěje ke snížení administrativní náročnosti 

některých úkonů v obcích. 

Cíl 3 – Komentář:  Rozvojová aktivita „Pořízení kompostérů“ je zaměřena na podporu kompostování v obcích. Kompostování (ať 

už v domácnostech nebo přímo obcí) se jeví jako vhodná forma, jak řešit problém snížení množství biologicky rozložitelného 

odpadu ve směsném komunálním odpadu. Cílem rozvojové aktivity je zlepšení třídění odpadu v obcích, zajištění kvalitního zázemí 

pro třídění odpadu, prevence vzniku černých skládek, současně rozvojová aktivita pomůže naučit obyvatele správně a efektivně 

třídit a využít odpad a přispěje k lepšímu následnému využití bioodpadu. 

Cíl 4 -  Komentář: Rozvojová aktivita „Zřízení nové terénní sociální služby -  pečovatelská služba“ řeší modelově zavedení 

poskytování pečovatelské služby pro občany obce v místě jako podpory starších občanů v jejich soběstačnosti a samostatnosti, 

podpory obyvatel obcí v maximálně aktivním životě s ohledem na jejich zdravotní stav a sociální prostředí, v němž žijí. 

Cílem je zavedení poskytování pečovatelské služby pro občany obce v místě (zavedení nabídky nové služby), podpora starších 

občanů (uživatelů - klientů služby) v jejich soběstačnosti a samostatnosti, umožnění samostatného rozhodování starších občanů 

(uživatelů - klientů služby) o vlastním životě, prodloužení doby jejich soběstačnosti a životě v místě (pomoc klientům zajistit základní 

životní potřeby, pomoc zabezpečit uživatelům vysokou kvalitu života ve stávajícím domácím prostředí), podpora obyvatel obcí 

v maximálně aktivním životě s ohledem na jejich zdravotní stav a sociální prostředí, v němž žijí, i podpora obyvatel pro zvýšení 

orientace v jejich vlastních právech a povinnostech. 
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Cíl 5 - Komentář: Rozvojová aktivita „Destinační management“ je zaměřena zavedení společného managementu regionu pro 

rozvoj cestovního ruchu a vyšší zaměstnanosti v cestovním ruchu v místě a vytvoření lokálního systému kooperace v cestovním 

ruchu.  Cílem je současně přispět k řešení těchto problémů a naplnění následujících potřeb: současné lokální nedostatečné využití 

potenciálu regionu a eliminace přesycenosti ve vybraných centrech, snížení nevyváženosti aktivit CR v regionu; chybějící finanční 

nástroje na propagaci regionu; chybějící systém managementu cestovního ruchu v dílčích lokalitách a regionální kooperaci; 

orientace na podporu udržitelného CR; snížení vlivu sezónnosti rozšířením nabídky aktivit v regionu a jeho zviditelnění, vytvoření 

ucelené mimosezonní nabídky; zmenšení roztříštěnosti nabídky cestovního ruchu (provazba stávající nabídky doposud 

nesourodých produktů/ akcí); eliminace dosavadní absence uceleného programu regionálního charakteru; vytvoření nových 

marketingových nástrojů, např. prostřednictvím rozšíření využívání slevových karet a nastavení jejich systémů; zvýšení využívání 

místního potenciálu pro CR, řešení zastřešení vzájemné spolupráce a možností pro síťování; odstranění problému nekompletní 

nabídky produktů CR, které by podpořily vícedenní pobyty návštěvníků, zajištění zpracování nabídky pro různé cílové skupiny, 

tvorba nových produktů CR; odstranění nedostatečné podpory rozvoje CR, zejména mimo hlavní turistická centra, podpora 

venkovského cestovního ruchu; odstranění roztříštěnosti akcí (problém dosavadní nekoordinace termínů a propagace); odstranění 

problému nedostatečného využívání nových moderních technologií vč. marketingu, využití potenciálu zavedení lokálních či 

regionálních rezervačních systémů, moderních webů a apps; využití možnosti zavedení lokální klasifikace služeb a zařízení, popř. 

produktů (Q); podpora podnikání v CR = podpora politiky kvality; zajištění propojení a vzájemné komunikace informačních center; 

zajištění spolupráce mezi jednotlivými zainteresovanými subjekty; zajištění spolupráce s dalšími agenturami/asociacemi/ krajských 

DM; zajištění spolupráce a koordinace mezi veřejným a soukromým sektorem, mezi obcemi a městy, místními podnikateli, SŠ a 

VŠ…; potřeba sjednocení propagace, provazba na hlavní destinace (Český Krumlov) a tzv. highlights; vytvoření jasné koncepce 

propagace; posílení přeshraniční spolupráce; potenciál DM pro zavedení regionálního vzdělávání pracovníků v CR (místní 

průvodci, pracovníci IC); zavedení systému ověřování zpětné vazby od návštěvníků regionu a jejího vyhodnocování. 
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5. Podrobná specifikace preferovaných rozvojových aktivit 

meziobecní spolupráce 

Rozvojová aktivita 1 – Místní akční plán území ORP Český Krumlov 

(MAP) 

Iniciátor rozvojové aktivity 

Město Český Krumlov a další místní aktéři a zřizovatelé mateřských a základních 

škol 

 

Jaký problém rozvojová aktivita řeší? 

Rozvojová aktivita řeší vytvoření dokumentu (na regionální „meziúrovni“ mezi úrovní 

systémovou a školní), který přispěje ke zvýšení dopadu systémových změn na místní 

úrovni v oblasti školství a vzdělávání např. k: 

 Vybudování systému spolupráce mezi školami, zřizovateli a dalšími partnery 

v oblasti vzdělávání 

 Budování kapacit zřizovatelů škol 

 Zlepšení metodického vedení a řízení 

 Zlepšení místního vzdělávacího systému 

 Zlepšení kompetencí učitelů 

 Rozvojová aktivita je součástí tzv. akce KLIMA – aktivity, které shrnují 

podstatné složky kvality škol (kultura učení, Leadership, Inkluze, Metodická 

podpora učitele, Aktivizující formy učení 

 Zlepšení na úrovni žáků a školní kultury 

 

Jaké jsou příčiny problému? 

Většina obcí na území ORP Český Krumlov jsou malé obce, školy v nich jsou ve 

většině případů školy sloučené (MŠ a ZŠ), většina základních škol pak jsou neúplné 

(mají pouze 1. – 5. ročník). Současná společnost klade velký důraz na kvalitní a 

předškolní vzdělávání a základní školství, samotné školy ale mnohdy nemají 

dostatečné lidské, technické ani finanční kapacity a kompetence na tyto trendy a 

potřeby reagovat. Největším problémem je mnohdy chybějící informovanost škol, 

nedostatečná vzájemná komunikace škol a zřizovatelů, chybějící nebo nedostatečné 

rozhodovací kompetence, podpora a vytvoření podmínek pro systémové změny na 

místní úrovni, nedostatečná podpora kvalitního vzdělávání na venkově ze strany 

státu. Dalším důležitým faktorem je také současný demografický vývoj spojený 

s nedostatkem míst zejména v mateřských školách a zvyšující se potřeby volných 

míst ve školách základních. Příčiny problému lze tedy hledat na celostátní, regionální 

i místní úrovni. 

 

Jaké jsou cíle/očekávané přínosy rozvojové aktivity? 

MAP bude prioritně zaměřen na rozvoj kvalitního a inkluzivního vzdělávání dětí a 

žáků do 15 let. Zejména prostřednictvím podpory spolupráce všech dotčených aktérů 
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(mateřské a základní školy, zřizovatelé, organizace věnující se mládeži a další) pro 

řešení místně specifických problémů a potřeb, zejména přispívající k: 

 Systémovému zlepšení řízení mateřských a základních škol prostřednictvím 

začleňování dlouhodobého plánování jako nástroje ke kvalitnímu řízení škol. 

 Sdílenému porozumění cíli: orientace na kvalitní a inkluzivní vzdělávání. 

 Podpoře škol se slabšími výsledky a rozvoji potenciálu každého žáka. 

 Dostupnosti kvalitního vzdělávání každého dítěte / žáka v inkluzívní škole. 

 Zlepšení spolupráce v území a využívání místních mimoškolních zdrojů pro 

rozvoj vzdělávání dětí a žáků, a zlepšení spolupráce s rodiči. 

 Zohlednění individuálních/specifických potřeb jednotlivých škol 

 

Zapojené obce 

Obce v území ORP Český Krumlov, které jsou zřizovateli škol a školských zařízení 

 

Místo realizace rozvojové aktivity 

Zapojené obce školy v území ORP Český Krumlov (předpoklad zapojení alespoň 

70% území ORP) 

 

V čem je navrhované řešení inovativní? 

Přispěje k efektivnějšímu a rychlejšímu čerpání dotací z příslušných OP 

Zvýší absorpční kapacitu území ORP ČK v oblasti školství a vzdělávání 

Přispěje k nastartování spolupráce mezi školami 

Zlepší přehled škol o možnostech řešení jejich problémů, přístup k informacím 

Upevní manažerské kompetence představitelů škol 

Umožní školám společně plánovat, koordinovat a sledovat tematické intervence 

v rámci OP VVV  

 

Předpokládané datum zahájení a ukončení rozvojové aktivity 

Bude dán víceméně pravidly výzvy, předpoklad: 01/2016 - 12/2017 
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Rozvojová aktivita 2 – Servis obcím 

Iniciátor rozvojové aktivity 

Obce a mikroregiony na území ORP Český Krumlov 

 

Jaký problém rozvojová aktivita řeší? 

 Zajištění potřebných služeb pro obce a jimi zřizované organizace v území 

ORP ČK. Předpokladem je zapojení obcí prostřednictvím mikroregionů.  

 Zlepšení absorpční kapacity obcí 

 Snížení administrativní náročnosti, úspora nákladů za služby 

 

Jaké jsou příčiny problému? 

 Převaha malých obcí s absencí potřebného administrativního aparátu 

 Časová a finanční náročnost zajišťovat některé služby samotnými obcemi 

 Fungující mikroregiony s poptávkou na zajišťování služeb (výběrová řízení, 

dotační poradenství, projektové řízení) 

 

Jaké jsou cíle/očekávané přínosy rozvojové aktivity? 

 Úspora nákladů obcí za dané služby 

 Společné řešení problémů 

 Přenos zkušeností 

 Podpora realizace aktivit spolupráce 

 

Zapojené obce 

Členské obce mikroregionů na území ORP ČK využívající služby 

 

Místo realizace rozvojové aktivity 

Obce a mikroregiony v ORP Český Krumlov 

 

V čem je navrhované řešení inovativní? 

Komplexní řešení služeb pro obce 

Úspora nákladů obcí a mikroregionů 

Zvýšení absorpční kapacity území 

Společné řešení problémů území (podpora spolupráce) 

 

Předpokládané datum zahájení a ukončení rozvojové aktivity 

1/2016 – 12/2017 
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Rozvojová aktivita 3 – Pořízení kompostérů 

Iniciátor rozvojové aktivity 

RSO Vltava 

 

Jaký problém rozvojová aktivita řeší? 

V současné době většina obcí musí řešit odpovídající zajištění třídění odpadu, jinak 

mohou hrozit sankce. Také obyvatelé projevují zájem o pořízení např. biopopelnic. 

Rozvojová aktivita tak pomůže v obcích řešit oddělené shromažďování bioodpadů a 

jejich následné využití, zkvalitnění nakládání s odpady všeobecně. 

 

Jaké jsou příčiny problému? 

Zatím malý zájem obcí o pořizování kompostérů z hlediska finanční zátěže na 

rozpočet obcí, ale rostoucí zájem obyvatel o jejich pořízení (v případě příspěvku od 

obce). 

 

Jaké jsou cíle/očekávané přínosy rozvojové aktivity? 

Zlepšení třídění odpadu v obcích 

Zajištění kvalitního zázemí pro třídění odpadu 

Prevence vzniku černých skládek 

Naučit obyvatele správně a efektivně třídit a využít odpad 

Lepší následné využití bioodpadu 

 

Zapojené obce 

Členské obce RSO Vltava, které v rámci rozvojové aktivity kompostéry pořídí 

 

Místo realizace rozvojové aktivity 

Jednotlivé zapojené obce 

 

V čem je navrhované řešení inovativní? 

Přispívá ke zlepšení životního prostředí v obcích 

Může vést ke snížení nákladů na svoz odpadu domácností 

Naplňování poslání mikroregionu (společné řešení otázek odpadového hospodářství) 

 

Předpokládané datum zahájení a ukončení rozvojové aktivity 

2016 - 2017 
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Rozvojová aktivita 4 – Zřízení nové terénní sociální služby -  

pečovatelská služba 

 

Iniciátor rozvojové aktivity 

Město Vyšší Brod a okolní obce ve spolupráci s organizací poskytující sociální služby 

v souladu s platnými právními předpisy zejména Zákonem o sociálních službách č. 

108/2006 Sb. (§ 40 Pečovatelská služba) a podle vyhlášky 505/2006 Sb. 

 

Jaký problém rozvojová aktivita řeší? 

- nedostupnost služby v místě (bydliště uživatelů služby) 

- nízkou dopravní obslužnost v místě (např. doprava uživatelů k lékaři) 

- nedostatečnou obchodní síť a dostupnost dalších služeb a vybavenosti 

v místě (např. zajištění nákupů ve městě) 

- omezený kontakt občanů se společenským prostředím 

 

Jaké jsou příčiny problému? 

Demografický profil – stárnutí populace jako celospolečenský trend - a nedostatek 

služeb (provozů i poskytovatelů) ve venkovském prostoru (nedostupnost služby 

v místě bydliště a blízkém okolí). 

Často nejbližší další poskytovatel má dlouhodobě plnou a nedostačující kapacitu 

poskytování terénní PS a jeho uživatelé jsou převážně přímo z místa, kde působí; 

rozšíření lokality působnosti není pro poskytovatele těchto služeb rentabilní. 

 

Jaké jsou cíle/očekávané přínosy rozvojové aktivity? 

- zavedení poskytování pečovatelské služby pro občany obce v místě (zavedení 

nabídky nové služby) 

- podpora starších občanů (uživatelů - klientů služby) v jejich soběstačnosti a 

samostatnosti 

- umožnění samostatného rozhodování starších občanů (uživatelů - klientů 

služby) o vlastním životě, prodloužení doby jejich soběstačnosti a životě 

v místě (pomoc klientům zajistit základní životní potřeby, pomoc zabezpečit 

uživatelům vysokou kvalitu života ve stávajícím domácím prostředí) 

- podpora obyvatel obcí v maximálně aktivním životě s ohledem na jejich 

zdravotní stav a sociální prostředí, v němž žijí 

- podpora obyvatel pro zvýšení orientace v jejich vlastních právech a 

povinnostech 
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Zapojené obce 

Alternativní modely zřízení pečovatelské služby lze aplikovat především pro 

dopravně navazující lokalitu více obcí, a to z důvodu ekonomické efektivity provozu. 

Alternativou č. 1 je rozšíření lokality působnosti stávajícího poskytovatele sociálních 

služeb (stávající poskytovatel pečovatelské služby) – zde konkrétně město Vyšší 

Brod (klíčová obec), Malšín a další obce. 

 Alternativou č. 2 je rozšíření spektra registrovaných sociálních služeb o službu 

„pečovatelská služba“ stávajícího poskytovatele sociálních služeb. Tato alternativa je 

reálným postupem pro město Český Krumlov a navazující menší obce (např. obec 

Přísečná, a další).  

Alternativou č. 3 je zřízení zcela nové organizace, která se stane poskytovatelem 

sociálních služeb.  Tato alternativa je vhodná pro městys Frymburk (aktuálně řešená 

možnost vzniku komunitního centra) a navazující lokality obcí Černá v Pošumaví, 

Přední Výtoň a Lipno nad Vltavou. 

 

Místo realizace rozvojové aktivity 

Model zřízení pečovatelské služby lze aplikovat jak pro 1 obec nebo dopravně 

navazující lokalitu více obcí. 

Model rozšíření působnosti pečovatelské služby lze aplikovat na dopravně navazující 

lokalitu více obcí. 

 

V čem je navrhované řešení inovativní? 

Systematické zvyšování kvality života obyvatel na venkově - podpora a pomoc 

občanům zůstat co nejdéle ve svém domácím prostředí, v kontaktu se svými 

blízkými; co možná nejvíce oddálit pobyt v ústavním zařízení (mimo obce/region, 

s omezenou kapacitou, finančně náročné pro klienty) nebo dramatické snížení kvality 

života jednotlivého obyvatele z důvodu chybějící sociální služby a pomoci. 

 

Předpokládané datum zahájení a ukončení rozvojové aktivity 

06/2016 – 12/2018 

M1 (2 - 3 měsíce) ověření poptávky mezi obyvateli 

M2 (2 - 4 měsíce) rozhodnutí OZ, provozní příprava PS a příprava na registraci 

M3 (2 měsíce) registrace PS 

M4 (1- 12 měsíců)zajištění provozního financování PS 

M5 (2- 4 měsíce) zahájení poskytování PS (výběr zaměstnanců, uzavření smluv 

s klienty) 
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Rozvojová aktivita 5 – Destinační management  

Iniciátor rozvojové aktivity 

SO Podkletí ve spolupráci s lokální organizací destinačního managementu 

 

Jaký problém rozvojová aktivita řeší? 

- současné lokální nedostatečné využití potenciálu regionu a eliminace 

přesycenosti ve vybraných centrech, snížení nevyváženosti aktivit CR 

v regionu 

- chybějící finanční nástroje na propagaci regionu 

- chybějící systém managementu cestovního ruchu v dílčích lokalitách a 

regionální kooperaci 

- orientace na podporu udržitelného CR 

- snížení vlivu sezónnosti rozšířením nabídky aktivit v regionu a jeho 

zviditelnění, vytvoření ucelené mimosezonní nabídky 

- zmenšení roztříštěnosti nabídky cestovního ruchu (provazba stávající nabídky 

doposud nesourodých produktů/ akcí) 

- eliminace dosavadní absence uceleného programu regionálního charakteru 

- vytvoření nových marketingových nástrojů, např. prostřednictvím rozšíření 

využívání slevových karet a nastavení jejich systémů 

- zvýšení využívání místního potenciálu pro CR, řešení zastřešení vzájemné 

spolupráce a možností pro síťování 

- odstranění problému nekompletní nabídky produktů CR, které by podpořily 

vícedenní pobyty návštěvníků, zajištění zpracování nabídky pro různé cílové 

skupiny, tvorba nových produktů CR 

- odstranění nedostatečné podpory rozvoje CR, zejména mimo hlavní turistická 

centra, podpora venkovského cestovního ruchu 

- odstranění roztříštěnosti akcí (problém dosavadní nekoordinace termínů a 

propagace) 

- odstranění problému nedostatečného využívání nových moderních technologií 

vč. marketingu, využití potenciálu zavedení lokálních či regionálních 

rezervačních systémů, moderních webů a apps 

- využití možnosti zavedení lokální klasifikace služeb a zařízení, popř. produktů 

(Q); podpora podnikání v CR = podpora politiky kvality  

- zajištění propojení a vzájemné komunikace informačních center 

- zajištění spolupráce mezi jednotlivými zainteresovanými subjekty 

- zajištění spolupráce s dalšími agenturami/asociacemi/ krajských DM 

- zajištění spolupráce a koordinace mezi veřejným a soukromým sektorem, 

mezi obcemi a městy, místními podnikateli, SŠ a VŠ… 

- potřeba sjednocení propagace, provazba na hlavní destinace (Český Krumlov) 

a tzv. highlights  

- vytvoření jasné koncepce propagace 

- posílení přeshraniční spolupráce 
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- potenciál DM pro zavedení regionálního vzdělávání pracovníků v CR (místní 

průvodci, pracovníci IC) 

- zavedení systému ověřování zpětné vazby od návštěvníků regionu a jejího 

vyhodnocování  

 

Jaké jsou příčiny problému? 

- chybějící centrální finanční pobídky i systematizace a legislativa pro regionální 

management cestovního ruchu 

- chybějící jednotný, společný nebo synchronizovaný přístup obcí k otázce 

podpory cestovního ruchu jako vhodného hospodářského odvětví pro venkov 

a zdroje zaměstnanosti v místě   

 

Jaké jsou cíle/očekávané přínosy rozvojové aktivity? 

- zavedení společné propagace regionu a její využití pro rozvoj cestovního 

ruchu a zaměstnanosti v cestovním ruchu v místě 

- vytvoření lokálního systému kooperace v cestovním ruchu 

 

Zapojené obce 

Model DM (destinačního managementu) předpokládá zapojení obcí tvořících 

spádovou lokalitu více obcí s dostatečným potenciálem CR, v ORP Český Krumlov 

se aktuálně jedná přípravu zapojení obcí SO Podkletí, a rozšíření spolupráce obcí 

regionu Svazku Lipenských obcí. 

 

Místo realizace rozvojové aktivity 

Model DM (destinačního managementu) předpokládá zapojení obcí tvořících 

spádovou lokalitu více obcí s dostatečným potenciálem CR – 1) širší oblast Lipensko, 

2) venkovské teritorium regionu - vzájemné propojení „vnitřních“ periferních lokalit 

(„mezi Prachaticemi, Českým Krumlovem, Hlubokou a Pískem“) 

 

V čem je navrhované řešení inovativní? 

Zavedení lokálního managementu přístupem „zdola“ v oblasti, která není 

systematicky řešena ze strany státu (dlouhodobě chybějící zákon o cestovním ruchu, 

řešení vytváření destinací a organizace DM a jejich financování). 

 

Předpokládané datum zahájení a ukončení rozvojové aktivity 

09/2015 -12/2017  
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6. Kontakty 

 

Dokument zpracovali: 

Ing. Marta Krejčíčková (koordinátor meziobecní spolupráce), tel. 773 187 564, mail: 

krejcickova.mos@gmail.com 

Ing. Mirka Machová (pracovník pro analýzy a strategie), tel. 777 655 113, mail: 

machova.mos@gmail.com 

 

 

mailto:krejcickova.mos@gmail.com
mailto:machova.mos@gmail.com
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7. Přílohy 

 

Příloha 1 -  Zápis z jednání k přípravě akčního plánu ze dne 17.6.2015 

Příloha 2 – Zápis z jednání k přípravě akčního plánu ze dne 23.6.2015 

Příloha 3 – Zápis z jednání k přípravě akčního plánu ze dne 25.6.2015 

Příloha 4 – Zápis z jednání k přípravě akčního plánu ze dne 24.7.2015 a 30.7.2015 

Příloha 5 – Zápis z jednání k přípravě akčního plánu ze dne 20.8.2015 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


